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A) AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO
DE REVISTA. INDENIZACAO POR DANO
MORAL. Constatada a aparente violacéo
do artigo 927 do CC, dé&-se provimento
ao agravo de instrumento para
determinar o) prosseguimento do
recurso de revista. Agravo de
instrumento conhecido e provido. B)
RECURSO DE REVISTA. INDENIZACAO POR
DANO MORAL. 0 Regional adotou
entendimento de que a resisténcia da
ré a admitir a autora, mesmo tendo
sido aprovada em concurso publico,
revela a pratica de ilicito, com
potencial para impactar a sua esfera
psicoemocional, infligindo-lhe dano
moral. Contudo, entende-se que a
hipbétese dos autos ndo configura, por
si s6, ato ilicito a ensejar a
indenizacdo por dano moral, uma vez
que ndo restou configurada situacdo
constrangedora capaz de causar danos
ao direito de personalidade do
reclamante. Ndo se verifica na deciséo
recorrida nenhuma situacdo objetiva
que demonstre a ocorréncia de
constrangimento pessoal da qual
pudesse se extrair a hipdtese de abalo
dos wvalores 1inerentes a honra da
reclamante. Recurso de revista
conhecido e provido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de
Recurso
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de Revista n° TST-RR-429-69.2013.5.05.0026, em que é Recorrente
PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS e Recorrida [ G

O Tribunal Regional do Trabalho da 5°% Regi&o, em um
primeiro momento, deu parcial provimento ao recurso ordinario

interposto pela reclamante.

Irresignada, a reclamada interpds recurso de revista

do art. 896 da CLT, postulando a

A\Y ”

com fulcro nas alineas “a” e “c
revisdo do julgado.

Por meio de decisdo singular a Vice-Presidente do
Regional admitiu o recurso de revista.

A Procuradoria-Geral do Trabalho ndo foi consultada.

Por intermédio do julgamento de fls. 1/18 da seq.
7y

no gque 1interessa, esta 8% Turma conheceu do recurso de revista
interposto pela reclamada, por ofensa ao artigo 93, IX, da
Constituicdo, e, deu-lhe provimento para determinar o retorno dos
autos ao Tribunal Regional de origem, a fim de que reapreciasse as
razdes dos embargos de declaracdo no tocante ao enfrentamento da
matéria fatica e probatdéria quanto a data de admissdo da reclamante,
inclusive por violacgdo da ordem constitucional de admissdo no concurso
publico, transcricdo do inteiro teor dos itens do edital objeto de
interpretacdo por parte do Regional. Na oportunidade, Jjulgou-se
prejudicada a andlise dos demais temas da revista.

Proferida nova decisdo as fls. 187/191 e 177/179 da
seqg. 17, e com ela ndo se conformando, a reclamada interpds recurso
de revista (fls. 152/175 da mesma seq.), o qual teve o seu seguimento
denegado pela decisdo singular de fls. 110/116 e 133/138.

Ato continuo, a referida parte interpds agravo de
instrumento (fls. 79/107), pretendendo desconstituir os fundamentos
adotados.

Contraminuta e contrarrazdes as fls. 11/34 e 35/65.

E o relatério.
VOoOTO

Firmado por assinatura digital em 02/03/2018 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP
2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este documento pode ser acessado no endereco eletrdnico http://www.tst.jus.br/validador sob cddigo 1001A517A0CEC54ABS



Poder Judiciario
Justica do Trabalho Tribunal
Superior do Trabalho

fls.3

PROCESSO N° TST-RR-429-69.2013.5.05.0026

A) AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA
I -
CONHECIMENTO

Depreende-se dos autos que a discussdo alusiva a
“Incompeténcia da Justica do Trabalho”, a “Negativa de prestacédo
jurisdicional” e a “Multa e indenizacdo por litigéncia de ma-fé&”, as
fls. 80/84 e 103/106, consiste em inovagdo recursal, porquanto séo
tépicos diversos daqueles abordadas no recurso de revista as fls.
152/174, razdo pela qual ndo serdo examinados.

Saliente-se, por oportuno, que as razdes de agravo
expendidas as fls. 84/95, nos itens 3.1, 3.2 e 3.3, ndo obstante
parecam remeter aos temas pertinentes ao concurso publico, data de
admissdo e formacdo de cadastro de reserva, buscam, na verdade, O
reconhecimento da nulidade do acérddo recorrido por negativa de
prestacdo Jjurisdicional, sob a alegacdo de que o Regional né&o
enfrentou questdes faticas e de direito necessédrias ao deslinde da
controvérsia.

Diante desse contexto e, conforme salientado
alhures,

a arguicdo de nulidade por negativa de prestacdo jurisdicional revela-
se 1inovatéria, porque n&o foi ventilada nas razdes de recurso de
revista.

Passa-se, pois, a andlise do tema restante abordado
nas razdes de agravo.

Satisfeitos os pressupostos de admissibilidade

recursal, conheg¢o do agravo de instrumento.

II - MERITO

INDENIZAGAO POR DANO MORAL.

A decisdo recorrida:

“A Reclamante pede, ainda, a condenacdo da Reclamada na
indenizag&o por danos morais.
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Sustenta a Reclamante que a conduta da Reclamada atinge seu

patrimoénio moral.

Com razéo a Reclamante. Isso porque, de fato, a frustracdo em néo ter
sido admitida materialmente nos quadros da Reclamada desde maio de 2013,
apos ter sido aprovada em concurso publico, ao certo atinge o patrimoénio da
pessoa. Tal frustracdo se revela, ainda, patente quando levamos em
consideracdo todo o esforco que os candidatos em concursos publicos
dispendem para obtencdo de almejado emprego publico.

A ofensa moral, por sua vez, dispensa prova quanto ao dano em si. O
dano é presumivel em decorréncia da simples ofensa.

Outrossim, muito embora ndo se tenha como se aferir objetivamente o
dano moral, a doutrina nos fornece alguns parametros para a fixacdo da
indenizacdo respectiva. Assim é que, em geral, deve ser considerado no
arbitramento da indenizacdo em reparacdo do dano imaterial, do ponto de
vista do ofendido, no que for pertinente, o sexo, seu status social (casado ou
solteiro, etc), idade, tempo de vida provavel, educacdo, nivel cultural,
ocupacao ou oficio, especificidade ou especialidade de seu trabalho, posicao
social e posicdo econdmica, se possui filhos ou ndo, a intensidade do
sofrimento do ofendido, a gravidade, a natureza e valores ofendidos
(igualdade, sentimento religioso, etc), a repercussao da ofensa e a posicdo
politica da vitima. J& do ponto de vista do ofensor cabe considerar o grau de
culpa (extenséo da indenizacdo - Art. 944 do CC), sua condenacgéo anterior
por fatos idénticos ou semelhantes (avalia grau de culpa) e o eventual abuso
da autoridade/da posi¢do hierarquica (avalia o grau de culpa).

Assim, tendo em vista, ainda, os principios da razoabilidade e da
proporcionalidade, cabe arbitrar o valor de R$50.000,00 (cinquenta mil reais)
a titulo de indenizacdo por danos imateriais, atualizivel a partir da data da
publicacdo desta decisdo.” (fls. 1.124/1.125)

A agravante, as fls. 169/172, das razdes de revista,
sustentou que ndo se configura dano moral o fato de a reclamante néo
ter sido convocada para admissdo ao cargo para o qual foi aprovada em
concurso publico e que sequer foi demonstrado o ato ilicito ensejador
a indenizacdo respectiva.

Indica ofensa aos artigos 186 e 927 do CC.
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Sucessivamente, caso mantida a condenacdo, requer
seja reduzido o valor arbitrado a indenizacgdo, observando o principio
da proporcionalidade.

Aponta ofensa aos artigos 5°, V, da Constituicdo e
944

do CC.

Ao exame.

A controvérsia restringe-se a caracterizacdo do dano
moral, o qual constitui lesdo ao patriménio moral do individuo, gque
atinge a sua personalidade. Para que se configure, é imperiosa a
constatacdo da lesdo, da conduta omissiva ou comissiva do empregador
e do nexo de causalidade.

O Regional adotou entendimento de que a resisténcia
da ré a admitir a autora, mesmo tendo sido aprovada em cCoOncurso
publico, revela a pratica de ilicito, com potencial para impactar a
sua esfera psicoemocional, infligindo-lhe dano moral.

Contudo, entende-se que a hipdbdtese dos autos néo
configura, por si s6, ato ilicito a ensejar a indenizacdo por dano
moral, uma vez que ndo restou configurada situacdo constrangedora
capaz de causar danos ao direito de personalidade do reclamante. N&o
se verifica na decisdo recorrida nenhuma situacdo objetiva que
demonstre a ocorréncia de constrangimento pessocal da qual pudesse se
extrair a hipdétese de abalo dos valores inerentes a honra da
reclamante.

Assim, constatada possivel violacdo do art. 927 do
cc,

dou provimento ao agravo de instrumento para determinar o julgamento
do recurso de revista na primeira sessdoc ordindria subsequente a
publicacdo da certiddo de Jjulgamento do presente agravo de

instrumento, reautuando-o como recurso de revista.

B) RECURSO DE REVISTA
I -
CONHECIMENTO

Satisfeitos 0s pressupostos comuns de
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admissibilidade, passa-se a examinar os especificos do recurso de

revista.

INDENIZAGAO POR DANO MORAL

Reporto-me as razdes de decidir do agravo de
instrumento que destrancou o presente recurso, no aspecto, para
consignar gque o recurso de revista merece conhecimento, porque foi
demonstrada a ofensa literal ao artigo 927 do CC.

Conheco.

II - MERITO

Como consequéncia do conhecimento do recurso de
revista por violagédo do art. 927 do CC, dou-lhe provimento para excluir
da condenacédo a indenizacdo por dano moral.

Prejudicado o exame do tema referente ao valor da

indenizacéo.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Oitava Turma do Tribunal
Superior do Trabalho, por unanimidade, a) conhecer do agravo de
instrumento e dar-lhe provimento para determinar o processamento do
recurso de revista, a ser Jjulgado na primeira sessdo ordinaria
subsequente; Db) conhecer do recurso de revista guanto ao tema
"Indenizacdo por dano moral" por violagcdo do art. 927 do CC e, no
mérito, dar-lhe provimento para excluir da condenacdo a indenizacdo
por dano moral. Prejudicado o exame do tema referente ao valor da
indenizacéo.

Brasilia, 28 de fevereiro de 2018.
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DORA MARIA DA COSTA
Ministra Relatora
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