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RECURSO DE REVISTA. NAO CONHECIMENTO DO
RECURSO ORDINARIO. ALCADA RECURSAL.
VALOR DA CAUSA INFERIOR A DOIS SALARIOS
MINIMOS. ACAO DE NULIDADE DE CLAUSULAS
DE CONVENCZ\O COLETIVA QUE VEDAM O
TRABALHO AOS DOMINGOS NO COMERCIO.
DISCUSSAO QUE ENVOLVE O RECONHECIMENTO
DE NORMA COLETIVA. MATERIA DISCIPLINADA
EM DISPOSITIVO CONSTITUCIONAL (ART. 7°,
XXVI) . RECURSO ORDINARIO CABIVEL. 1. A
Corte de origem ndo conheceu do recurso
ordinario do Ministério Publico do
Trabalho ao entendimento de que, ‘“nas
causas de valor de alcada ndo excedente a dois salarios
minimos na data do ajuizamento da acdo e que
envolvam matéria de natureza constitucional, a parte
deverd recorrer apenas via recurso extraordinario, de
competéncia funcional do Supremo Tribunal Federal” .
2. Conforme dispde o art. 2°, § 4°, da
Lei n.° 5.584/70 (“Salvo se versarem sobre
matéria constitucional, nenhum recurso caberd das
sentencas proferidas nos dissidios da alcada a que se
refere o paragrafo anterior, considerado, para esse fim,
o valor do salario minimo a data do ajuizamento da
acdo.”) é 1incabivel a apresentacdo de
recurso contra a decisdo que Jjulga
processos sujeitos ao procedimento
sumadrio, de alcada inferior a dois
saldrios minimos, salvo na hipdtese em
gque a insurgéncia verse a respeito de
matéria constitucional. 3. Na hipdtese
dos autos, o} recurso ordinéario
interposto pelo Ministério Publico do
Trabalho a sentenca que suspendera o0s
efeitos juridicos de clausulas
coletivas de vedam o trabalho aos
domingos no comércio, versa sobre
matéria constitucional, uma vez que,
além de invocar o direito fundamental ao
lazer (art. 6°, caput), articula com o
reconhecimento das convencgdes e acordos
coletivos de trabalho (art. 7°, XXVI).
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4. Aplicéavel, pois, a excecdo prevista
no § 4° do art. 2° da Lei 5.584/70.
Recurso de revista conhecido e provido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso
de Revista n° TST-RR-267-73.2012.5.09.0325, em que ¢ Recorrente
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO DA 92 REGIAO e sio Recorridos V V B
SUPERMERCADO LTDA., SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE UMUARAMA e
SINDICATO DOS LOJISTAS DO COMERCIO E DO COMERCIO VAREJISTA DE GENEROS
ALIMENTiCIOS, DE MAQUINISMOS, FERRAGENSE TINTAS, DE MATERIAL ELETRICO
E APARELHOS ELETRODOMESTICOS DE UMUARAMA-PR.

O Tribunal Regional do Trabalho da 9% Regido, pelo
acoérddo das fls. 186-9, complementado as fls. 202-5, ndo conheceu dos
recursos ordindrios do Ministério Publico do Trabalho e dos Sindicatos
réus.

O Ministério PUblico do Trabalho interpde recurso de
revista (fls. 209-15). Fundamentado o recurso nas alineas “a” e “c¢” do
art. 896 da CLT.

Despacho positivo de admissibilidade do recurso de
revista (fls. 223-5).

Sem contrarrazdes (certiddo da fl. 227).

Feito ndo remetido ao Ministério Publico do Trabalho
(art. 95 do RITST).

E o relatério.

vorTo
I - CONHECIMENTO

1. PRESSUPOSTOS EXTRINSECOS
Tempestivo o recurso (fls. 208 e 209), regular a

representacdo (Sumula 436/TST) e isento o recorrente do preparo.

2. PRESSUPOSTOS INTRINSECOS
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2.1. ALCADA RECURSAL. VALOR DA CAUSA INFERIOR A DOIS
SALARIOS MINIMOS. NAO CONHECIMENTO DO RECURSO ORDINARIO. MATERIA
CONSTITUCIONAL

O Tribunal Regional ndo conheceu dos recursos
ordindrios do Ministério Piblico do Trabalho e dos sindicatos réus. Eis

os fundamentos da decisdo:

“Né&o conheco dos recursos ordinarios interpostos pelos sindicatos e pelo
Ministério Publico do Trabalho.

Em razéo do valor atribuido a causa - de R$ 500,00 (quinhentos reais) - ser
inferior a dois salarios minimos vigentes na data do ajuizamento da acéo, em
29/02/2012, aplica-se o artigo 2°, § 4°, da Lei n°® 5.584/70, em consonancia com a
Sumula n.° 356, do TST.

Assim, diante da existéncia de veto legal ao exercicio da pretensao recursal, 0
apelo ndo merece ser conhecido.

Posiciona-se esta d. 52 Turma no sentido de que nas causas de valor de
alcada néo excedente a dois salarios minimos na data do ajuizamento da acao e
que envolvam matéria de natureza constitucional, a parte devera recorrer
apenas via recurso extraordinario, de competéncia funcional do Supremo
Tribunal Federal, porque a lei restringe a insurgéncia a matéria constitucional.
Nesse sentido a Simula n® 640, do STF.

Portanto, NAO CONHECO dos recursos ordinarios, por incabiveis.”
(destaquei)

E, por ocasido dos declaratdérios opostos, assim se

manifestou:

“MERITO

PREQUESTIONAMENTO

Afirma o embargante que o v. acérddo ndo conheceu do recurso ordinario por
ele interposto, ao argumento de que se trata de causa de algcada exclusiva do 1° grau,
aplicando ao caso o disposto no 84°, do artigo 2°, da Lei 5584/70.

Assevera que ndo h& no acorddo qualquer observagdo sobre o fato de ser
recorrente 0 Ministério Publico do Trabalho, defensor natural, por atribuicdo
constitucional, do interesse publico primario, nem se menciona o disposto no art.
83, VI, da Lei Complementar 75/93.

Alega que 0 § 4° do art. 2° da Lei 5.584/70 incide apenas nas lides entre
particulares, nas quais se discutem interesses privados, ndo alcangando, portanto,
aquelas causas em que esta o jogo o interesse publico primario, cuja defesa cabe ao
Ministério Publico do Trabalho. Aduz que a vedagdo ao recurso ndo afasta a
legitimacdo para recorrer do Ministério Publico do Trabalho, que é ampla.

Requer, tdo-somente para fins de prequestionamento, que esta Turma adote
tese explicita sobre: qual o alcance do § 4° do art. 2° da Lei 5.584/70, diante do
disposto no inciso VI, do art. 83, da Lei Complementar 75/93 e, especialmente, em
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face, no caso concreto, das disposi¢cdes constantes dos arts. 6° e 7°, XV e XXVI, da
Constituicdo Federal.

Considere 0 Embargante, para fins de prequestionamento, que a deciséo
embargada ndo representa violagdo a nenhum dos dispositivos invocados,
mormente ao artigo 83, VI, da Lei Complementar 75/93, haja vista que ndo
menciona gque o Ministério Publico do Trabalho ndo tem legitimidade para recorrer
na qualidade de fiscal da lei, mas apenas ndo conhece do recurso interposto, porque
incabivel, em razdo do valor atribuido a causa.

Nesse sentido, a prerrogativa do Ministério Publico do Trabalho é de recorrer
das decisbes da Justica do Trabalho, quando entender necessario e ainda que nao
seja parte, vale dizer, reconhece-se a sua legitimacdo extraordinaria
recursal. Todavia, tal prerrogativa limita-se as hip6teses de cabimento do recurso.
Significa dizer que o Ministério Publico do Trabalho, na qualidade de fiscal da lei e
em virtude da missdo constitucional que lhe é atribuida, tem a prerrogativa de
recorrer das decisOes desta especializada, ainda que ndo seja parte, mas desde que a
decisdo comporte recurso.

Saliente-se, também, que o v. acérdao foi expresso ao mencionar que 0
entendimento desta Turma é no sentido de que nas causas de valor de al¢ada ndo
excedente a dois salarios minimos na data do ajuizamento da ac&o e que envolvam
matéria de natureza constitucional (como é o caso, segundo afirma o embargante), a
parte devera recorrer apenas via recurso extraordinario, razdo pela qual também néo
se verifica ofensa ao artigo 2°, 84°, da Lei 5584/70.

Saliente-se que a Lei 5584/70 ndo fazexcecdo quando imple a
irrecorribilidade por auséncia de algada, para fins de interposicdo de recurso
ordinario.

ACOLHO para fins de prequestionamento.”

Em seu recurso de revista, o Ministério Publico
defende o cabimento do recurso ordindrio. Alega que, ‘“se ha matéria constitucional
em discussdo, cabivel Recurso Ordinario, em se tratando de decisdo definitiva de primeiro grau da
Justica do Trabalho, ainda que o valor da causa ndo exceda a dois salarios minimos, pois a ressalva
contida no § 4° do art. 2° da Lei 5.584/70 permite concluir que, ocorrida a hipdtese (a sentenga versar
matéria constitucional), ndo se estara diante de uma decisao de Unica instancia, incidindo, assim, em sua
plenitude, o sistema recursal trabalhista”. Acrescenta que, “ainda que se entenda que a sentenca
ndo versa sobre matéria constitucional, ou que o recurso cabivel é o extraordinario, a restricdo imposta
nas causas de alcada pelo § 4° do art. 2° da Lei 5.584/70 n&o se aplica quando o recorrente € o Ministério
Publico do Trabalho, em especial quando, como neste caso, atua como custos legis, e a sua intimacao
ocorreu apenas apés a prolacdo da sentenga (ndo lhe tendo sido, portanto, oportunizado questionar o
valor dado a causa)”’. Indica violacdo dos arts. 2°, § 4°, da Lei n° 5.584/70
e 83, VI, da Lei Complementar n°® 75/93 e divergéncia jurisprudencial.
Invoca a Sumula 281/STF.

Merece conhecimento a revista.
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A Corte de origem ndo conheceu do recurso ordinario
ao entendimento de que, “nas causas de valor de alcada ndo excedente a dois salarios minimos
na data do ajuizamento da acdo e que envolvam matéria de natureza constitucional, a parte devera
recorrer apenas via recurso extraordinario, de competéncia funcional do Supremo Tribunal Federal” .

Nesse contexto, verifico que o aresto colacionado a
f1. 211, oriundo do TRT da 1% Regido, publicado no DO de 04.6.2012,

expressa tese divergente. Transcrevo a respectiva ementa:

“AGRAVO DE INSTRUMENTO. CAUSAS DE ALCADA EXCLUSIVA
DA VARA. CABIMENTO DE RECURSO ORDINARIO QUANDO INDICADA
VIOLACAO DA CONSTITUICAO FEDERAL. Nos dissidios individuais de
alcada exclusiva da Vara do Trabalho, em razdo do valor dado & causa, cabe
Recurso Ordinario quando for indicada violacdo da Constitui¢do Federal.”

Conheco, pois, do recurso, por divergéncia

jurisprudencial.

II - MERITO

ALCADA RECURSAL. VALOR DA CAUSA INFERIOR A DOIS
SALARIOS MINIMOS. NAO CONHECIMENTO DO RECURSO ORDINARIO. MATERIA
CONSTITUCIONAL

Conforme dispde o art. 2°, § 4°, da Lei n.° 5.584/70
(“Salvo se versarem sobre matéria constitucional, nenhum recurso cabera das sentencas proferidas nos
dissidios da alcada a que se refere o paragrafo anterior, considerado, para esse fim, o valor do salario
minimo a data do ajuizamento da agdo.”) ¢ incabivel a apresentacdo de recurso contra
a decisdo que julga processos sujeitos ao procedimento sumdrio, de alcada
inferior a dois saldrios minimos, salvo na hipdétese em que a insurgéncia
verse a respeito de matéria constitucional.

Na hipdétese, o recurso ordinario (fls. 137-50)
interposto pelo Ministério Puiblico do Trabalho a sentencga que suspendera
os efeitos juridicos de cléusulas coletivas de vedam o trabalho aos
domingos no comércio, versa sobre matéria constitucional, uma vez que,
além de invocar o direito fundamental ao lazer (art. 6°, caput), articula
com o reconhecimento das convencgdes e acordos coletivos de trabalho (art.
7°, XXVI).
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Trago precedentes desta Corte que sinalizam a indole

constitucional da matéria em debate:

“EMBARGOS ANTERIORES A VIGENCIA DA LEI N° 11.496/2007 (...)
PROIBICAO DE TRABALHO AOS DOMINGOS E FERIADOS PREVISTA EM
NORMA COLETIVA - VALIDADE - COMERCIO VAREIJISTA 1. O paragrafo
Unico do art. 6° da Lei n® 10.101/2000 estabelece a necessidade de a concesséo do
repouso semanal remunerado coincidir com o0 domingo, a0 menos uma vez a cada
quatro semanas, devendo ser respeitadas as normas de protecdo ao trabalho e as
condigdes previstas em acordo ou convencédo coletiva. 2. Dessa forma, ocorrendo
negociacdo coletiva em torno da proibicdo de exigéncia de labor aos domingos e
feriados, deve ser observado o instrumento normativo, sob pena de desrespeito ao
disposto no artigo 7°, XXVI, da Carta Magna. Embargos ndo conhecidos.”
(E-ED-RR - 9110100-04.2001.5.09.0018 , Relatora Ministra: Maria Cristina
Irigoyen Peduzzi, Data de Julgamento: 03/12/2009, Subsecdo | Especializada em
Dissidios Individuais, Data de Publica¢do: DEJT 11/12/2009)

“RECURSO DE REVISTA. (...) PROIBICAO DE ABERTURA AOS
DOMINGOS E FERIADOS. PREVISAO EM NORMA COLETIVA.
VALIDADE. | - O Regional se orientou pela prevaléncia das condigdes pactuadas
em instrumento coletivo, nos termos do 7°, XXV, da Carta Maior, com apropriada
submissdo a regra do art. 611, § 1° da CLT ao registrar que 0s instrumentos
normativos podem estabelecer, paralelamente & lei, proibi¢do de trabalho aos
domingos e feriados. Il - Mostra-se juridicamente in6cua a manifestacdao de parte
dos empregados da recorrente, favoravel ao trabalho nesses dias, tendo em conta
ndo s6 a normatividade inerente as convengdes e acordos coletivos, a teor do artigo
7°, inciso XXVI da Constituicdo, mas sobretudo o que preconiza o artigo 8°, inciso
VI, daquela Carta, de ser obrigatoria a participacdo dos sindicatos nas negociacdes
coletivas de trabalho. 1l - Os arestos trazidos & colacdo promanam do mesmo
Tribunal prolator da decisdo recorrida, € os demais ora do STJ ora do TRF,
desservindo como paradigmas para caracterizacdo do conflito pretoriano, ante o
disposto na alinea -a- do artigo 896 da CLT. Recurso ndo conhecido.” (ED-RR -
9110100-04.2001.5.09.0018 , Relator Ministro: Antonio José de Barros
Levenhagen, Data de Julgamento: 09/11/2005, 42 Turma, Data de Publicagdo: DJ
03/02/2006)

Aplicavel, pois, a excecdo prevista no § 4° do art.
2° da Lei 5.584/70.

Ante o alinhado, dou provimento ao recurso de revista
para determinar o retorno dos autos ao Tribunal Regional de origem, a
fim de que, afastada a premissa do ndo cabimento do recurso ordinario
do Ministério Publico do Trabalho, prossiga no respectivo exame, como
entender de direito.

Recurso de revista provido.
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ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Primeira Turma do Tribunal
Superior do Trabalho, por unanimidade, conhecer do recurso de revista,
por divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, dar-lhe provimento para
determinar o retorno dos autos ao Tribunal Regional de origem, a fim de
que, afastada a premissa do ndo cabimento do recurso ordinadrio do
Ministério Publico do Trabalho, prossiga no respectivo exame, como
entender de direito.

Brasilia, 15 de agosto de 2018.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
HUGO CARLOS SCHEUERMANN
Ministro Relator
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